
DIE QUALIFIZIERUNG

Die zweigliedrige Ausbildung besteht aus ...

Teil 1
Tätigkeitsvorbereitende Grundqualifizierung 

[160 UE]
Kursdauer 5 - 6 Monate

Erlaubte Fehlzeiten: 16 UE
+

2 Praktika
40 Stunden in einer Kindertagespflegestelle

40 Stunden in einer Kindertagesstätte
+

100 UE Selbstlerneinheiten
+

Kursabschluss mittels einer 
Lernergebnisfeststellung

[Schriftliche Ausarbeitung / Kolloquium / 
Fachgespräch] 

Teil 2
Tätigkeitsbegleitende Grundqualifizierung 

[140 UE]
Kursdauer 5 - 6 Monate 

Erlaubte Fehlzeiten: 14 UE
+

40 UE Selbstlerneinheiten
+

Kursabschluss mittels einer 
Lernergebnisfeststellung

[Schriftliche Ausarbeitung / Kolloquium / 
Fachgespräch]

ZUSTÄNDIGKEITEN

Kontinuierliche Kursbegleitung [KKB]

AWO Kreisverband Lahn-Dill e.V.
Stefan Scholl
Walkmühlenweg 5
35745 Herborn
Tel. 02772 9596-43
E-Mail: s.scholl@awo-lahn-dill.de

Kindertagespflegebüro Nord

AWO Kreisverband Lahn-Dill e.V.
Roswitha Zoth
Walkmühlenweg 5
35745 Herborn
Tel. 02772 9596-14
E-Mail: r.zoth@awo-lahn-dill.de

Kindertagespflegebüro Süd

Sozialwerk Haushalt & Familie Hessen e.V.
Katharina Damm
Charlotte-Bamberg-Straße 12
35578 Wetzlar
Tel. 06441 5693669
E-Mail: katharina.damm@sozialwerk-hessen.de

WEITERE INFORMATIONEN UNTER

https://awo-lahn-dill.de/html/
kindertagespflegebuero.nord.php

Qualif izierung zur 
Kindertagespflegeperson

nach dem Qualifizierungshandbuch 
Kindertagespflege [QHB]



SIE MÖCHTEN KINDERTAGESPFLEGEPERSON 
WERDEN, WEIL:

Sie eine positive Lebenseinstellung haben 
und Kinder in ihrer individuellen Entwicklung 
unterstützen möchten.

Ihnen der Umgang mit Kindern Freude bereitet.

Ihnen die Bildung und Förderung von Kindern am 
Herzen liegen.

Sie gerne in Selbständigkeit oder in Festanstellung 
arbeiten möchten.

WICHTIGE BAUSTEINE FÜR DIE ANERKENNUNG 
ALS KINDERTAGESPFLEGEPERSON: 

Je nach Wohnsitz die Begleitung der 
Kindertagespflegebüros Nord oder Süd bis zur 
Erteilung der Pflegeerlaubnis.

Die erfolgreich abgeschlossene Qualifizierung zur 
Kindertagespflegeperson nach dem QHB.

DAS BRINGEN SIE MIT:

Einen Schul- und/oder Ausbildungsabschluss 
[mindestens Hauptschulniveau].

Angemessene, kindgerechte Räumlichkeiten oder 
Sie sind bereit, in den Räumen der Familien oder 
anderweitig zur Verfügung gestellten Räumen tätig 
zu werden.

Die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit Eltern, 
der zuständigen Fachberatung sowie den 
Kindertagespflegebüros.

DAS ERWARTET SIE:

Die Unterstützung und Begleitung beim Erwerb 
sowie dem Ausbau von Fachkompetenz und 
Selbstkompetenz.

Einblick in die Praxis der Kindertagespflege 
anhand von zwei Praktika, bei denen Sie 
fachkompetent angeleitet und durch unsere 
Kontinuierliche Kursbegleitung unterstützt werden.

Fachkompetente und motivierte Referentinnen und 
Referenten aus dem Bereich der Kindertagespflege 
in der Qualifizierung.

Eine kompetente und engagierte Kursbegleitung in 
der Qualifizierung.

Die Termine für das nächste Kursangebot 
können Sie bei den zuständigen 
Ansprechpartner*innen erfragen.

Diese stehen Ihnen auch gerne für 
alle weiteren Fragen rund um die 
Kindertagespflege zur Verfügung.

Wir freuen uns über Ihr Interesse!
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